
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oggetto: nuova versione MUT 2.0 
 
 
Si comunica che con la competenza delle denunce mensili MUT relative al periodo di 
Gennaio 2011 sarà disponibile la nuova versione 2.0 del MUT (modulo unico 
telematico per l'invio delle denunce mensili). 
  
Rimandando, per un approfondimento tecnico, alla lettura della documentazione 
disponibile sul sito MUT, si sottolineano le seguenti innovazioni presenti nella nuova 
versione: 

1. sono state ampliate e codificate le informazioni relative ai cantieri che devono 
necessariamente essere fornite dall'Impresa;  

2. a fianco di tali informazioni sono state inserite quelle relative all' appalto (ricavabili 
dallo Sportello Unico) e alla notifica preliminare (per i territori che la gestiscono in 
via telematica);  

3. è prevista la possibilità di dettagliare le ore prestate da ciascun lavoratore 
all'interno dei vari cantieri (pur rimanendo temporaneamente la facoltà per l'Impresa 
di attribuirle ad un solo cantiere "prevalente");  

4. sono state introdotte nella denuncia le informazioni necessarie alla gestione delle 
norme contrattuali sul part time quali il totale dei dipendenti dell'Impresa, il totale 
degli operai a tempo indeterminato, i casi di esenzione dai limiti contrattuali e 
la percentuale dell'orario effettuato a tempo parziale rispetto a quello a tempo 
pieno;  

5. sono presenti i campi relativi alla gestione delle ore "sanzionabili" cioè quelle 
dichiarate come ferie, permessi retribuiti e permessi non retribuiti, che eccedono i 
limiti stabiliti dal Contratto Nazionale. 

Si ricorda, infine la necessità di compilare il campo relativo alla mansione del lavoratore, 
informazione che nel prossimo futuro si renderà indispensabile per una efficace gestione 
di quanto previsto dai recenti accordi di rinnovo dei Contratti Collettivi di Lavoro del 
Settore. 
 


