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Cremona, 16 Ottobre 2000

Circolare n° 167

A TUTTE LE IMPRESE ESERCENTI L'ATTIVITA EDILE ED AFFINE IN CREMONA E PROVINCIA

LORO SEDI

IMPORTANTISSIMA

Oggetto: - 1) Riduzione della percentuale di Accantonamento a partire dal 1° Ottobre 2000.

- 2) Modifica del modulo per la Denuncia di Versamento dei lavoratori.

1) Riduzione della percentuale di Accantonamento a partire dal 1° Ottobre 2000,

Si ricorda che dal 1° Ottobre 2000, in attuazione di quanto previsto dal Verbale di Accordo
29.1.2000 per il rinnovo del C.C.N.L., & abolita la riduzione dell’orario di lavoro a 35 ore settimanali
per le otto settimane decorrenti dal primo lunedi del mese di dicembre.

Le 40 ore relative alla riduzione abolita vanno ad aumentare le ore di permesso individuale che
raggiungeranno un totale di n® 88 ore annue.

Di conseguenza, sempre dal 1.10.2000, la percentuale di accantonamento lordo si riduce dal
23,45% al 18,50%, di cui I'8,50% & imputato al trattamento economico per ferie e il 10% alla
gratifica natalizia.

La percentuale netta da versare alla Cassa Edile passa, quindi, dal 18% al 14,20%.
L’'accantonamento del 14,2% viene calcolato per tutte le giornate di lavoro ordinario e per le
festivita. :

La percentuale del 14,2% spetta ai lavoratori anche durante I'assenza dal lavoro per malattia.

In caso di assenza per infortunio o malattia professionale la maggiorazione & computata
utilizzando la percentuale del 14,2% per le giornate di carenza e del 5,7% per le giornate
successive.

Per maggiore chiarezza si rimanda al seguente prospetto:

ACCANTON. ACCANTON.
LORDO NETTO

- Giornate di lavoro e festivita 18,5% 14,2%
- Giornate di assenza per malattia 18,5% 14.2%
- Giornate di carenza per infortunio o

malattia professionale 18,5% 14,2%
- Giornate di infortunio o malattia

professionale dal 4° giorno in poi 7,4% 57%

2) Modifica delle modalita di inoltro della Denuncia di versamento dei lavoratori (Mod. B).

Si fa presente che con linizio del nuovo anno amministrativo (Ottobre 2000) la Cassa Edile di
Cremona rende operativo il nuovo sistema di raccolta dei dati denunciati relativamente agli
accantonamenti dei lavoratori.

Il vecchio Mod.B utilizzato per la denuncia bimestrale sara sostituito da 2 modelli distinti:

Mod.B (Riepilogo Dati) e Mod. B/1 (Elenco nominativo dei lavoratori) da presentare mensilmente
all'Istituto.

Sui nuovi moduli & richiesta I'esposizione di ulteriori informazioni rispetto al passato, allo scopo di
contribuire a rendere omogenei i criteri di reperimento dei dati utili per lo scambio fra le Casse




Edili e richiesti a fini statistici dalla Commissione Nazionale Paritetica, per sempilificare il prossimo
passaggio, previsto dal Contratto Nazionale, di utilizzo della rete INTERNET per I'accesso alla
Banca Dati Nazionale per 'Anzianitd Professionale Edile e per le sperimentazioni relative ai Lavori
Pubblici.

* Sul Mod. B viene richiesta, oltre al riepilogo dei dati parziali esposti nel Mod. B/1,
Pindicazione dei cantieri e le relative informazioni.
e  Sul Mod. B/1 & richiesta, nel riquadro relativo a ciascun lavoratore, I'esposizione dei
seguenti dati:
- Dati anagrafici;
- Suddivisione di tutte le ore che compongono il monte mensile;
- It cantiere che fa riferimento al Riepilogo (Mod. B);
- Le informazioni relative all’assunzione e al licenziamento;
- Gli imponibili, contributivo e retributivo;
- La suddivisione degli importi di accantonamento per: ore di lavoro e festivita - malattia e
carenza infortunio - infortunio dal 4° giorno in poi.
Per tutte le informazioni relative alla compilazione dei modelli sopra citati & presente, sul retro di
ogni modulo, un legenda che permettera di procedere all’esatta esposizione dei dati richiesti.
Allo scopo, facciamo presente che nei prossimi giorni verranno forniti i nuovi moduli prestampati a
tutte le imprese e ai consulenti.
Per la compilazione degli stampati valgono i criteri gia resi noti in passato, e precisamente:
* Gli importi di Accantonamento esposti vanno arrotondati alle 100 Lire superiori o inferiori;
*  Gli importi relativi al Contributo Contrattuale ed al Contributo APE vanno arrotondati alle
100 Lire superiori o inferiori;
*  Gli imponibili, sia parziali che riepilogativi, vanno arrotondati alle 1.000 Lire;
® | riquadri compilati per i nuovi nominativi, aggiunti a quelli prestampati, devono
comprendere tutti i dati richiesti;
* Qualora i fogli forniti fossero insufficienti & possibile richiederli direttamente agli uffici della
Cassa Edile;
e | consulenti e le imprese che volessero provvedere direttamente alla compilazione dei
modelli, possono accordarsi con la Cassa Edile per la fornitura di moduli in continuo;

*  Siraccomanda la massima precisione nellesposizione di ore e importi nonché la verifica
delle somme esposte nel riepilogo.

{ nuovi moduli saranno forniti in duplice copia. La prima da inviare alla Cassa Edile, la seconda da
trattenere.
Il termine per la presentazione delle Denunce Mensili é tassativamente fissato entro il
giorno 10 del mese successivo. '
Dati i tempi ristrettissimi per provvedere, da parte nostra, alla fornitura dei modelli prestampati per
il mese successivo si richiede la massima puntualita nell’inoliro.
Le imprese che non trasmetteranno i dati in tempo utile, dovranno provvedere manualmente alla
compilazione delle parti normalmente prestampate.
Si invitano, inoltre, imprese e consulenti a verificare i dati gia indicati e ad apportare le eventuali,
relative modifiche.
Il termine per provvedere al versamento degli importi denunciati resta invariato.
Pertanto, le imprese potranno continuare ad effettuare il pagamento con scadenza bimestrale,
entro il giorno 15 del mese successivo al bimestre (es.: mesi di OTTOBRE e NOVEMBRE = entro
il 15.12 - mesi di DICEMBRE e GENNAIO = entro il 15.02 - ecc.)
Le imprese che effettueranno i versamenti bimestralmente dovranno comunque utilizzare 1
bollettino per ogni mese, o effettuare un bonifico in rete per ogni mese denunciato.
Tuttavia, le ditte che preferiranno, per loro esigenza e per comodita, potranno effettuare il
versamento mensiimente.
Si resta a disposizioni per eventuali ulteriori chiarimenti e si porgono distinti saluti.

IL PRESIDENTE
Balzarini Geom. Almiro




