
 

 

 

RICHIESTA ASPETTATIVA LAVORATORI 
(ai sensi dell’art.39 del CCNL Edilizia) 

da compilare a cura del LAVORATORE 

 

 

Il Sottoscritto: _______________________________   __________________________________ 

    cognome       nome 

 

Dipendente dell’impresa __________________________________________________________________ 

 

nato a ___________________________________________(data di nascita) _________________________ 

 

residente a ____________________________ (indirizzo) _________________________________________ 

 

CHIEDE un periodo di ASPETTATIVA NON RETRIBUITA 

 

dal ___________________________________________ al _______________________________________ 

 

        ____________________________________ 

                  (firma del lavoratore) 

_______________________________________________________________________________________ 

       

da compilare a cura dell’IMPRESA 

 

L’ Impresa: _____________________________________________________________________________ 

 

AUTORIZZA 

 

Il lavoratore sopra indicato ad assentarsi dal lavoro per il periodo di aspettativa non retribuita richiesto. 

 

       ___________________________________ 

                  (timbro e firma del legale rappresentate dell’impresa) 

 

Il presente modulo debitamente compilato e firmato deve essere trasmesso agli uffici della Cassa Edile 

Cremona mezzo fax (0372/411744) o mail (infomut@cassaedilecremona.it). 

N.B. In caso di mancata trasmissione del presente modulo all’Ente o di giustificativi in merito al periodo indicato, le ore denunciate 

come aspettativa non retribuita verranno considerate quali permessi non retribuiti e sanzionate al superamento del limite 

contrattualmente previsto (vd. circ. n. 206/2011). 

 


